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Prot.n. 6790 /A3
Chieti, 02/09/2014
IL DIRIGENTE SCOLASTICO

Visto il Regolamento di contabilita DI 44/2001;

Visto il Decreto Legislativo n. 165 del 30/03/2001 e s.m.i. recante “Norme generali
sull’ordinamento del lavoro alle dipendenze delle amministrazioni pubbliche”, ed in
particolare I’art. 7 commi 6 e 6 bis), I’art. 53 commi 14 ¢ 15;

Vista la delibera del Consiglio di Istituto relativa alle procedure e i criteri di scelta del
contraente ed il limite massimo dei compensi attribuibili (verbale n. 2 del 7/12/2012);

Riscontrata  la rispondenza dell’incarico di collaborazione al piano programmatico, formulato nel
POF e Programma Annuale;

Considerato che, & stato preventivamente esperito il procedimento di verifica delle professionalita
interne per lo svolgimento dell’attivita in oggetto, e che ¢ stata accertata
I’impossibilita di provvedere allo svolgimento della medesima con il personale
dipendente;

Considerate la straordinarieta e la temporaneita della prestazione;

Considerato che la prestazione oggetto dell’incarico di collaborazione ¢ altamente qualificata:
relatore in corso di formazione sulla gestione della classe rivolto ai docenti;

Considerato  che il Dott. SCHIAZZA ROBERTA possiede i necessari requisiti in relazione ai titoli
culturali e attivita professionali, documentati in apposito curriculum vitae acquisito
agli atti della Scuola;

Vista la disponibilita del Dott. SCHIAZZA ROBERTA,;

DISPONE

e Di addivenire alla stipula di un contratto di prestazione d’opera occasionale con il Dott.
SCHIAZZA ROBERTA per I’affidamento di un incarico di collaborazione avente ad
oggetto: relatore in corso di formazione sulla gestione della classe rivolto ai docenti.

1. Gli obiettivi che si intendono perseguire sono:
a. Fornire conoscenze derivate dalle teorie e dalle ricerche sulla gestione delle
dinamiche relazionali e sui bisogni personali e psicologici degli allievi;
b. Illustrare e sperimentare 1’utilizzo di metodi di conduzione di gruppo che
coinvolgono gli allievi.
2. L’attivita si svolge nell’ambito del seguente progetto: formazione e aggiornamento.
3. Che le clausole essenziali del contratto saranno:
a. Durata: 4 incontri da n. 3 ore nelle date 04/09/2014-10/09/2014-17/09/2014-

26/09/2014;

Luogo di svolgimento: Plesso Scuola Sec. di 1° grado R. Ortiz Chieti;

Importo del compenso: € 336,18 (oneri riflessi compresi);

Modalita di pagamento: unica soluzione al termine dell’attivita svolta;

Consegna dei seguenti elaborati: relazione finale al termine dell’attivita svolta;
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di

L’importo del compenso erogato per la prestazione ¢ proporzionato all’utilita conseguita
dalla scuola medesima;

Che non e necessario procedere alle procedure comparative ex art. 7 comma 6 del DIgs
165/2001 in quanto prestazione “meramente occasionale”, caratterizzata da un rapporto
“intuitu personae’’;

Sussiste la necessaria copertura finanziaria della spesa in conformita di quanto previsto
nel Programma Annuale per 1’e.f. 2014,

La spesa complessiva di Euro 336,18 trova imputazione a carico del progetto P01 —
formazione e aggiornamento del personale -  del Programma annuale del corrente
esercizio finanziario.

impegnare, per la finalita di cui sopra, la somma complessiva di euro 336,18

sull’Aggregato di spesa “P01” del Programma Annuale per il corrente E.F. 2014 che
presenta la necessaria disponibilita;

di incaricare la Sezione “Contabilita e Patrimonio” della Segreteria dell’Istituto di emettere
mandato di pagamento in favore del Dott. SCHIAZZA ROBERTA, previa presentazione
della relazione finale al termine dell’attivita svolta e presentazione di regolare fattura/nota di
addebito.

IL DIRIGENTE SCOLASTICO
(Prof. Ettore D’ORAZIO)
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